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SÉQUENCE d’OBSERVATION en ENTREPRISE 

 

Guide pour la présentation orale devant le jury 

 

 

INTRODUCTION 
 

 A – ENTREPRISE : PRÉSENTATION, ÉCONOMIE ET ACTIVITÉS. 
 

 1 - HISTOIRE, SITUATION GEOGRAPHIQUE 

 

  Depuis combien de temps existe-t-elle ? 

  Pourquoi est-elle située à cet endroit ? 

 

 2 - STATUT 

  - S'agit-il d'une entreprise du secteur : 

   - privé  

   - public  

- S'agit-il d'une administration ? 

 

- S'agit-il d'une profession libérale ? 

   

  - S'agit-il d'une Association ? 

  

 3 - TAILLE DE L'ENTREPRISE 

 

  - Nombre d’employés ... 

  - Description des locaux, matériels, ... 

 

 4 - ACTIVITÉ PRINCIPALE 

   

  a) Quels sont les biens ou les services produits par l’entreprise ? 

   

b) pour une entreprise industrielle ou commerciale : 

   - Fournisseurs de biens : 

Où l'entreprise se procure-t-elle les matières premières, les machines, les 

outils,  les pièces de rechange, ... ? 

 

- Fournisseurs de services : 

l'entreprise fait-elle appel à des prestataires de service (publicité, gestion, 

entretien, services juridiques, informatique, ... ) ? 

    - Lesquels ? 

    - Pourquoi ? 

 

- clients : 

A qui est vendue la production ? 

A-t-elle des clients localement en Charente, en région Poitou-Charentes, en 

France, en Europe, en dehors de l’Europe ? 
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c) Pour une administration, une entreprise de services, une association, une profession 

libérale ... 

   - Quelles sont les différentes fonctions  assurées ? 

   - Quels sont les matériels utilisés ? 

 

B - ORGANISATION INTERNE. 
  

 1 - LE PERSONNEL 

- Comment le personnel est-il recruté ? Est-il plutôt masculin, féminin ? Pourquoi ? 

- Quels sont les niveaux de qualification et de formation ? 

- Quels sont les métiers proposés ? 

- Quelle est l'importance de la formation continue, de la promotion interne ? 

 

 2 - LES PERSPECTIVES 

- Ce secteur d'activités est-il en expansion, en récession ? 

- Le personnel est-il jeune ? Stable ? 

- Y a-t-il embauche ?  Licenciement ? 

 

C - TON ACTIVITÉ PENDANT LE STAGE. 
 

- Quel métier, quel poste de travail as-tu observé ? 

 

- Qu’as-tu exactement fait tout au long de chaque journée ? 

 

- Qu’as-tu fait tout au long de la semaine ?  

 

- Quelles étaient les conditions de travail observées ? Était-ce physiquement difficile ? 

Dangereux ? Salissant ? Bruyant ...  

 

- Y avait-il des échanges avec d’autres personnes pendant le temps de travail ? Sur le 

lieu de travail ? A distance ?  

 

Pour réaliser ce travail, faut-il avoir un certain diplôme ? certaines qualités 

indispensables ? 

- Lequel ? Lesquelles ? 

Quelles en sont les perspectives d’évolution, en termes d’avancement, de 

rémunération ? 

 

D - IMPRESSIONS PERSONNELLES - CONCLUSION. 
 

 1 - LE CHOIX DU STAGE 

  - Comment as-tu choisi ton stage ? 

  - As-tu rencontré des difficultés pour choisir ce stage ? 

 

 2 - LE STAGE 

  - Le stage a-t-il apporté des informations pour ton projet personnel d’orientation ? 

  - A-t-il modifié ton opinion initiale sur la vie professionnelle ? 

  - Le passage du collège au stage t’a-t-il paru difficile ? Si oui, à quoi cela tient-il ? 

- Le passage du stage au collège t’a-t-il paru difficile ? Si oui, à quoi cela tient-il ? 


